
Ville de Béthune

Descriptif de l'emploi

EMPLOI

Chargé(e) de Mission Rénovation Urbain
POSTULER AVANT LE 10 DÉCEMBRE 2021

La Ville de Béthune recrute un(e) Chargé(e) de Mission Rénovation Urbain.
Date limite de candidature : 10/12/2021
Type d'emploi : Remplacement temporaire d'un agent sur emploi permanent
Publié le 03 décembre 2021

Assurer le pilotage du NPNRU en participant à la définition et au suivi du projet urbain sur un quartier prioritaire.
Coordonner et garantir la réalisation opérationnelle et financière du NPNRU, au regard des engagements pris dans la
Convention NPNRU. Animer le dispositif partenarial lié au projet (ANRU, DDTM, Action Logement, Région, Département,
bailleurs, ...). Etre également en capacité d'initier et de piloter une stratégie de Gestion Urbaine et Social de Proximité.
Participer aux instances partenariales de gestion du projet de renouvellement urbain et pilotez les procédures de
régularisations foncières. Veiller à l'articulation du projet avec les autres dispositifs et axes du contrat de ville.
Dans une logique de transversalité et de mutualisation au sein de la collectivité, être en capacité d'associer vos
compétences sur des stratégies urbaines qui dépasseront le périmètre des quartiers prioritaires, tout en étant amené à
travailler en transversalité avec le bureau d'études de nos services techniques.

Mission 1 : Coordonner l'ensemble des opérations de la rénovation urbaine

o Coordonner la maîtrise d'ouvrage sur les aspects techniques, gestion locative, action sociale et de proximité pour la
relation avec les locataires, services juridiques, etc.)
o Coordonner les études nécessaires à l'élaboration du programme
o Coordonner les partenariats internes et externes engagés dans le PRU
o Préparer, organiser et coordonner les comités inhérents au projet et participer aux projets connexes
o Assurer le pilotage des bureaux d'études extérieurs missionnés sur le PRU (relogement, maîtrise d'œuvre, promoteurs...)
o Conduire la réalisation du projet au plan opérationnel
o Assurer la cohérence des interventions en matière d'habitat

Mission 2 : S'intégrer aux démarches partenariales et assurer un rôle de pivot entre l'organisme et les autres acteurs du
projet (services des collectivités territoriales, riverains et associations d'habitants, équipements et acteurs de quartier, etc.)
o Accueillir, informer et orienter les administrés (chantiers en cours et à venir, grands projets)
o Evaluer la participation des habitants aux différentes actions menées
o Mettre en place un dispositif de veille active, visant à identifier les dysfonctionnements socio-urbains constatés, tout en
étant en capacité de coordonner les acteurs (bailleurs, centres sociaux, associations...)

Mission 3 : Conduire l'évolution du projet et assurer son suivi pour l'organisme (avancement du projet, planning des actions,
respect du budget, coordination, communication, concertation, etc.)
o Assurer le pilotage administratif, financier et organisationnel
o Préparer et organiser le suivi du budget dévolu à l'exécution du projet de rénovation urbaine
o Représenter la maîtrise d'ouvrage des opérations d'aménagement des espaces publics
o Assurer le suivi financier du projet et respecter les calendriers
o Engager l'ensemble des marchés et procédures nécessaires à la mise en œuvre des projets
o Être l'interface entre la population, les techniciens, les bureaux d'études extérieurs, la direction et les élus

o Connaître les réalités et dynamiques urbaines et sociales de quartiers en politique de la ville
o Connaître les politiques de renouvellement urbain
o Connaître l'Ordonnancement, le Pilotage et la Coordination Urbaine (OPCU)
o Connaître l'ingénierie financière ANRU
o Connaître le fonctionnement d'une collectivité territoriale
o Connaître le fonctionnement des marchés publics
o Connaître les règles des relations transversales

SAVOIR-FAIRE

o Utiliser l'outil bureautique
o Utiliser logiciels cartographiques (Illustrator, ...) et MS Project
o Diffuser des informations auprès du public ou d'une catégorie d'usagers
o Mettre en place un dispositif de veille sur le terrain, afin d'optimiser le cadre de vie des habitants tout au long du Projet

Missions

Profils recherchés

 S’INSCRIRESE CONNECTER

SOURD OU MALENTENDANT ?EN
1 CLIC

☝

.

https://www.bethune.fr/extranet-92.html
https://www.bethune.fr/extranet/creer-un-compte-utilisateur-346.html
https://www.acce-o.fr/client/bethune
https://www.espace-citoyens.net/VILLE-BETHUNE/espace-citoyens/
https://www.bethune.fr/ma-ville-br-au-quotidien/mobilite-735.html
https://www.bethune.fr/ma-ville-br-au-quotidien/cadre-de-vie/ville-propre-734.html
https://www.bethune.fr/mes-demarches/etat-civil-455.html
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=MJkbFQf_akWDVmbegxnztba4qm0qZdBKgsfEuY0DtlBUME9QT0FPNUIzRkdZWTFTUVZYOFVHWkNXRS4u


 PROPOSER UNE ACTUALITÉ  S'ABONNER   TOUTES LES ACTUALITÉS

Urbain
o Réaliser des enquêtes, analyse, proposition de rendu, bilan aux élus
o Mettre en place des réunions d'information des chantiers
o Elaborer le calendrier des manifestations en transversalité avec les différents partenaires
o Posséder une grande capacité d'écoute, de dialogue, de discernement et de discrétion

SAVOIR-ETRE

o Être autonome
o Être organisé
o Être pédagogue
o Faire preuve de rigueur
o Apprécier le travail en équipe

o Être force de proposition 

 

 

 

 

 

 

Candidatures
 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser dans les meilleurs délais à  : 

 

 

 

par courrier à l'attention de Monsieur Olivier GACQUERRE, Maire de Béthune 6 Place du 4 Septembre 62407 BETHUNE
CEDEX. 
›

en ligne via l'application B-CLIC  ›

ACTUALITÉS

Lancement des sessions de Self Défense

SANTÉ, SPORT

Inscriptions scolaires 2024/2025

ÉDUCATION

Livret vide-greniers 2024

COMMERCE, BONS PLANS 

.

https://www.espace-citoyens.net/ville-bethune/espace-citoyens/Home/AccueilPublic
http://www.facebook.com/share.php?u=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Flancement-des-sessions-de-self-defense-6482.html%253FcHash%253D5e04aa05dd863c86496b028db4076286
https://twitter.com/share?url=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Flancement-des-sessions-de-self-defense-6482.html%253FcHash%253D5e04aa05dd863c86496b028db4076286
https://plus.google.com/share?url=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Flancement-des-sessions-de-self-defense-6482.html%253FcHash%253D5e04aa05dd863c86496b028db4076286
https://www.linkedin.com/cws/share?url=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Flancement-des-sessions-de-self-defense-6482.html%253FcHash%253D5e04aa05dd863c86496b028db4076286
http://www.viadeo.com/shareit/share/?url=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Flancement-des-sessions-de-self-defense-6482.html%253FcHash%253D5e04aa05dd863c86496b028db4076286
https://www.bethune.fr/actualites-109/lancement-des-sessions-de-self-defense-6482.html?cHash=5e04aa05dd863c86496b028db4076286
http://www.facebook.com/share.php?u=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Finscriptions-scolaires-20242025-4313.html%253FcHash%253D9535551f7042d8aed428116cb33ec1ff
https://twitter.com/share?url=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Finscriptions-scolaires-20242025-4313.html%253FcHash%253D9535551f7042d8aed428116cb33ec1ff
https://plus.google.com/share?url=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Finscriptions-scolaires-20242025-4313.html%253FcHash%253D9535551f7042d8aed428116cb33ec1ff
https://www.linkedin.com/cws/share?url=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Finscriptions-scolaires-20242025-4313.html%253FcHash%253D9535551f7042d8aed428116cb33ec1ff
http://www.viadeo.com/shareit/share/?url=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Finscriptions-scolaires-20242025-4313.html%253FcHash%253D9535551f7042d8aed428116cb33ec1ff
https://www.bethune.fr/actualites-109/inscriptions-scolaires-20242025-4313.html?cHash=9535551f7042d8aed428116cb33ec1ff
http://www.facebook.com/share.php?u=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Flivret-vide-greniers-2024-6655.html%253FcHash%253D8419cf66f27512c0b033320b547e7df6
https://twitter.com/share?url=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Flivret-vide-greniers-2024-6655.html%253FcHash%253D8419cf66f27512c0b033320b547e7df6
https://plus.google.com/share?url=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Flivret-vide-greniers-2024-6655.html%253FcHash%253D8419cf66f27512c0b033320b547e7df6
https://www.linkedin.com/cws/share?url=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Flivret-vide-greniers-2024-6655.html%253FcHash%253D8419cf66f27512c0b033320b547e7df6
http://www.viadeo.com/shareit/share/?url=https%253A%252F%252Fwww.bethune.fr%252Factualites-109%252Flivret-vide-greniers-2024-6655.html%253FcHash%253D8419cf66f27512c0b033320b547e7df6
https://www.bethune.fr/actualites-109/livret-vide-greniers-2024-6655.html?cHash=8419cf66f27512c0b033320b547e7df6
https://www.bethune.fr/actualites/proposer-une-actualite-272.html
https://www.bethune.fr/actualites-109/flux-rss.xml
https://www.bethune.fr/actualites-109.html
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